
FORMULIR DAFTAR RIWAYAT HIDUP 
USULAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA 

 

1 Nama Lengkap : Herlina, S.Pd.AUD 

2 Tempat/Tanggal Lahir : Pasir Pengaraian, 31 Desember 1980 

3 NIP : 198012312008012027 

4 NIP Lama (Jika ada) : 420045058 

5 Pendidikan Terakhir : S1 

6 Pangkat, Gol. Ruang Terakhir 
(TMT) 

: Penata Muda Tk. I (III/b) 
01 Oktober 2023 

7 SK. CPNS (TMT) : 01 Januari 2008 

8 Jabatan Terakhir (TMT) : Penelaah Teknis Kebijakan Seksi Pelayanan Terpadu 
Kecamatan Tuah Madani Pemerintah Kota Pekanbaru 
Prov. Riau 
27 Juli 2026 

9 Jenis Kelamin : Wanita 

10 Tanda  Kehormatan yang sudah  
dimiliki (No. dan Tgl Keppres) 

: - 

11 Hukuman Disiplin (Jenis,Nomor, 
TMT dijatuhi hukuman s.d. 
selesai) 

: Tidak pernah mendapatkan hukuman disiplin tingkat 
sedang/berat selama masa kerja yang dijalani 

12 CLTN (No.dan TMT s.d. selesai) : Tidak  pernah  mengambil Cuti Diluar  Tanggungan 
Negara (CLTN) selama masa kerja yang dijalan 

 

 Ditetapkan : Pekanbaru 
 Tanggal : 28 Agustus 2026 
  
Jabatan Atasan Langsung,  
  
  
  
  
Farid Irwan Maulana, S.IP., M.IP Herlina, S.Pd.AUD 
NIP. 198810202007011001 NIP. 198012312008012027 

 











P E T I K A N 

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKANBARU
Nomor : 823/BKPSDM-MP/49/2023

WALI KOTA PEKANBARU

Menimbang : Bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam Keputusan ini, memenuhi syarat
dan dipandang cakap untuk dinaikkan pangkatnya setingkat lebih tinggi;

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor 5 Tahun 2014;
2. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014;
3. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017;
4. Keputusan Menteri Dalam Negeri R.I. Nomor: 131.14-2889 2017;
5. Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12 Tahun 2002;
6. Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 13 Tahun 2003;

Memperhatikan : Persetujuan teknis Kepala Kantor Regional XII BKN Nomor MG-21471000082 tanggal 15-06-
2023;

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN WALI KOTA PEKANBARU TENTANG KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI
SIPIL

PERTAMA : Pegawai Negeri Sipil, nomor urut          : 164
1. Nama : HERLINA, S.Pd.PAUD
2. Tanggal Lahir : 31-12-1980
3. NIP / NIP Baru : 198012312008012027
4. Pendidikan : S-1 PENDIDIKAN ANAK USIA DINI
5. Pangkat lama/golongan ruang/TMT : Penata Muda/III/a/ 01-04-2013
6. Jabatan / Angka Kredit : Guru Ahli Pertama / 138.565
7. Masa Kerja Golongan : 13 Tahun 9 Bulan
8. Gaji Pokok : Rp 3.106.900
9. Unit Kerja : TK NEGERI PEMBINA 4
10.Unit Organisasi : TK NEGERI
11.Nama Instansi : PEMERINTAH KOTA PEKANBARU

Terhitung mulai tanggal 01-10-2023 dinaikkan pangkatnya menjadi Penata Muda Tingkat I
golongan ruang III/b,  dalam jabatan Guru Ahli Pertama angka kredit 251.815 dengan masa
kerja golongan 13 Tahun 9 Bulan, dan diberikan gaji pokok sebesar Rp. 3.238.300 ditambah
dengan  penghasilan  lain  berdasarkan  ketentuan  peraturan  perundang-undangan  yang
berlaku.

KEDUA

KETI GA

:

:

Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan penghitungan kembali sebagaimana mestinya.

Petikan keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan, dan yang berkepentingan untuk
dapat diketahui dan dipergunakan sebagaimana mestinya.

Petikan sesuai dengan aslinya

Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
Plt. KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN

PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA,

      
                                                                    #

FABILLAH SANDY, SE. MAP
197403201994031002

Ditetapkan di   : PEKANBARU
Pada tanggal      :   31 Agustus 2023  

Pj. WALI KOTA PEKANBARU,
d.t.o.

M U F L I H U N

Catatan:
- UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1 “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen 

Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
- Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik 

yang diterbitkan BSrE



WALI KOTA PEKANBARU
P E T I K A N

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKANBARU
NOMOR  943 TAHUN 2026

TENTANG 
PEMINDAHAN/ALIH TUGAS PEGAWAI NEGERI SIPIL               
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PEKANBARU

WALI KOTA PEKANBARU,
                                                                                                                                               
Menimbang : Dst;
Mengingat : Dst;
Memperhatikan: ………………….;

M E M U T U S K A N

Menetapkan :   

KESATU : Mencabut  Keputusan  terdahulu  sepanjang  penunjukan  PNS  tersebut
dibawah ini:

1. Nama : HERLINA S.Pd.PAUD
2. N I P : 198012312008012027
3. Tanggal Lahir : 31 Desember 1980
4. Pangkat/Golongan : Penata Muda Tingkat I (III/b)
5. Tempat Tugas Lama : PENELAAH  TEKNIS  KEBIJAKAN  SEKSI

KETENTRAMAN  DAN  KETERTIBAN
KECAMATAN TUAH MADANI Pemerintah Kota
Pekanbaru

6. Tempat Tugas Baru : PENELAAH  TEKNIS  KEBIJAKAN  SEKSI
PELAYANAN  TERPADU KECAMATAN  TUAH
MADANI Pemerintah Kota Pekanbaru

 Dari tugas / jabatan lama dan selanjutnya menunjuk pada tugas / jabatan 
     baru sebagaimana tersebut diatas.

KEDUA :Kepada  Pegawai  Negeri  Sipil  yang  telah  ditunjuk  pada  tugas/pekerjaan
tersebut diatas agar dapat melaksanakan tugasnya dengan penuh tanggung
jawab.

KETIGA :Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam  Keputusan  ini,  akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

 
Ditetapkan di Pekanbaru
pada tanggal 27 Juli 2026    .

         WALI KOTA PEKANBARU, 

ttd

AGUNG NUGROHO

 

PETIKAN Keputusan ini disampaikan kepada: 
1. Kepala BKN Regional XII di Pekanbaru; 
2. Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kota Pekanbaru;

Petikan sesuai dengan aslinya,
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN 
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KOTA PEKANBARU

  $

SAMTO, S.STP, M.Si
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 198106051999121001



Jalan H.R Soebrantas KM.15 Telepon (0761)- Fax (0761) -
Pekanbaru 28291 Laman https:/tuahmadani.online Pos - el tuahmadani@gmail.com 

TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG/BERAT 

Nomor: 800.1.7 / Kec. TM-Umum / 3zd | 2026 

Nama 

Yang bertandatangan di bawah ini: 

NIP 

Pangkatt Gol. 
Jabatan 

PEMERINTAH KOTA PEKANBARU 
KECAMATAN TUAH MADANI 

Instansi 

Nama 

NIP 

SURAT PERNYATAAN 

Jabatan 

Instansi 

Farid Irwan Maulana, S.IP, MIP 

: 19881020 200701 1 001 

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil, 

Pembina/V.a 

: Camat Tuah Madani 

: Kecamatan Tuah Madani 

Herlina, S.Pd.Aud 

Pangkat Gol. : Penata Muda Tk. I/ IL.b 
19801231 200801 2 027 

Penelaah Teknis Kebijakan pada Seksi Pelayanan Terpadu 
Kecamatan Tuah Madani 

Dalam 3 (tiga) tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat 
sedang/berat dan tidak sedang dalam proses pemeriksaan hukuman disiplin tingkat 
sedang/berat. 
Surat ini digunakan untuk Kelengkapan Berkas Satyalancana Tahun 2027 

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat 
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak 
benar yang mengakibatkan kerugian bagi negara, maka saya bersedia menanggung 
kerugian tersebut. 

Pekanbaru, 24 Agustús 2026 
CAMAT TUAH MADANL 

FARIPIRWAN MÀULANA, S.JP, M.IP 
Pepbina IV.a 
NIP, 19881020.200701 1 001 



{ "type": "Form", "isBackSide": false }

