FORMULIR DAFTAR RIWAYAT HIDUP
USULAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA

1. | Nama Lengkap ANNO YOVIA, SE., M.Si
2. | Tempat /Tgl. Lahir Pekanbaru, 26 Januari 1971
3. [ NIP 19710126 200502 2 002
' 4. | NIP Lama (jika ada) .
5. | PendidikanTerakhir 1|82
6. | Pangkat, Gol. Ruang Terakhir Pembina (IV/a)
(TMT) 01 April 2019
17.| SK. CPNS (TMT) 1 Februari 2005
8. | Jabatan Terakhir (TMT) Penelaah Teknis Kebijakan Bidang Pengelolaan |
Sampah dan Kebersihan Dinas Lingkungan Hidup |
dan Kebersihan Kota Pekanbaru '
15 Oktober 2025 -
9. | Jenis Kelamin Wanita
10. | Tanda Kehormatan yang sudah | : Satyalancana Karya Satya 10 Tahun
dimilid (No. dan Tgl Keppres) KEPPRES RI NO. 87/TK/TAHUN 2015 Tgl. 7
Agustus 2015
11. | Hukuman Disiplin Tidak pernah mendapatkan hukuman disiplin
(Jenis,Nomor, TMT dijatuhi tingkat sedang/berat selama masa kerja yang
hukuman s.d. selesai) dijalani
12. | CLTN (No.dan TMT s.d. selesai) Cuti Diluar

Tidak Pernah Mengambil
Tanggungan Negara (CLTN) Selama
Masa Kerja Yang Dijalani

Kepala Dinas Lingkungan Hidup/dan
Kebersihan Kota.Pekanbaru,
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REZA AULIA PUTRA, S.IP, M.Si
NIP. 19880512 200701 1 002

Ditetapkan : Pekanbaru

Tanggal Agustus 2025
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ANNO YOVIA, SE., M.Si
NIP. 19710126 200502 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN PELALAWAN

SEKRETARIAT DAERAH

KOMPLEK PERKANTORAN PEMERINTAH KABUPATEN PELALAWAN
PANGKALAN KERINCI
Kode Pos : 28300

Membaca

Menimbang
Mengingat

MENETAPKAN

PERTAMA

KEDUA

PETIKAN
KEPUTUSAN BUPATI PELALAWAN
NOMOR : Kpts. 813/Kp/1V/2005/104

TENTANG
PENGANGKATAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN PELALAWAN
: TAHUN ANGGARAN 2004

BUPATI PELALAWAN,

: Nota Persetujuan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor : 016/P.NIP-42/111/05
Tanggal 16 Maret 2005 tentang penetapan NIP 420021677 An. ANNO YOVIA, SE

o odst;

- dst;

MEMUTUSKAN:

: Mengangkat yang namanya tcrsdmt dibawah ini, nomor urut : 158

Nama : ANNO YOVIA SE

NIP : 420021677
Tempat / Tanggal Lahir : Pekanbaru, 26 Januari 1971
Jenis Kelamin : Wanita

Pendidikan : Manajemen

Menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil Terhllung Mulai Tanggal 1 Februari 2005
Dalam Masa Percobaan dengan :

Pangkat/Golongan Ruang : Penata Muda lll/a

Masa Kerja Golongan : 0 Tahun 0 Bulan

Gaji Pokok : 80 % X Rp.905.400,- = Rp.724.320,-
Satuan Organisasi / Unit Kerja : BAPEDALDA Kab. Pelalawan |
Instansi : Pemerintah Daerah Kab. Pelalawan

Disamping gaji pokok seperti tersebut diatas, kepadanya juga diberikan penghasilan
lain yang sah berdasarkan perundang-undangan yang berlaku.

: Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

PETIKAN Keputusan ini disampaikan kepada :

Kepala Badan Kepegawaian Negara,

Direktur Jenderal Anggaran Departemen Keuangan;

Kepala Kantor Regional VI Badan Kepegawaian Negara Medan;
Kepala KPKN/Kepala Biro/ Bagian Keuangan Kabupaten Pelalawan;
Pejabat lain yang dipandang perlu;

Calon Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan.
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Ditetapkan di  Pangkalan Kerinci
Pada tanggal | April 2005
BUPATI PELALAWAN
dto
T. AZMUN JAAFAR




. GUBERNUR RIAU

PETIKAN
KEPUTUSAN GUBERNUR RIAU
NOMOR : Kpts. 667 /111/2019
TENTANG
KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI SIPIL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN/KOTA SE PROVINSI RIAU
ATAS NAMA UMAR DHANI, S.Pd.SD, DKK
GUBERNUR RIAU,

Menlrflbang 3 )))) dan seterusnya
Mengingat 3
MEMUTUSKAN

Menetapkan :

KESATU : Kenaikan Pangkat Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kabupaten/Kota se
Provinsi Riau atas nama UMAR DHANI, S.Pd.SD, dkk.

KEDUA : Pegawai Negeri Sipil :

Nama : ANNO YOVIA, SE, M.Si

Tanggal Lahir : 26 Januari 1971

NIP : 197101262005022002

Pendidikan : 5-2 MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA

Pangkat / golongan ruang / TMT : Penata Tingkat I / (Gol.Ill/d) / 01-10-2014

Jabatan : PELAKSANA

Masa Kerja Golongan Lama : 14 tahun 02 bulan

Gaji Pokok Lama : Rp 3.628.900

Unit Kerja : DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN
PELALAWAN

Terhitung mulai tanggal 1 April 2019 dinaikkan dalam pangkat/golongan ruang

Pembina (Gol. IV/a), dengan masa kerja golongan 14 tahun 02 bulan dan diberikan gaji

pokok sebesar Rp 3.782.400, ditambah dengan penghasilan lain yang sah sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan, berdasarkan Persetujuan Teknis

BKN Nomor MG-21404000793 tanggal 29 Maret 2019,

KETIGA : Petikan Keputusan Gubernur ini disampaikan kepada Pegawai Negeri Sipil sebagaimana
dimaksud pada diktum kedua untuk diketahui dan dipergunakan sebagaimana
mestinya.

KEEMPAT : Keputusan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di Pekanbaru
pada tanggal 29 Maret 2019

GUBERNUR RIAU,

dto

SYAMSUAR

Petikan sesuai aslinya,
KEPALA BADAN ‘KEPEGAWAIAN DAERAH
pmﬁum RIAU _
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PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

Jalan Abdul Rahman Hamid Kel. Tuah Negeri Kec. Tenayan Raya
PEKANBARU - RIAU

PETIKAN

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKANBARU
NOMOR 950 TAHUN 2025

TENTANG
PENGUKUHAN JABATAN PELAKSANA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PEKANBARU

Menimbang +Dst:
Mengingat : Dst;
Memperhatikan: ...........cccevenee. :
MEMUTUSKAN:
Menetapkan
KESATU : Mengukuhkan Pegawai Negeri Sipil di bawah ini:
1. Nomor Urut S |
2. Nama : ANNO YOVIA, S.E., M.Si
3.NIP : 19710126 200502 2 002
4. Pangkat/Golongan : Pembina (Gol. IV/a)

Dalam Jabatan Pelaksana Penelaah Teknis Kebijakan pada Bidang
Pengelolaan Sampah dan Kebersihan Dinas Lingkungan Hidup dan
Kebersihan Kota Pekanbaru.

KEDUA : Mencabut Keputusan Wali Kota Pekanbaru terdahulu tentang
Pengangkatan yang bersangkutan sebagai Analis Monitoring dan
Evaluasi Kebijakan Pajak Daerah dan Retribusi Daerah pada Bidang
Pengelolaan Sampah dan Kebersihan Dinas Lingkungan Hidup dan
Kebersihan Kota Pekanbaru.

KETIGA : Kepada Pegawai Negeri Sipil yang telah dikukuhkan pada
tugas/pekerjaan tersebut di atas agar dapat melaksanakan tugasnya
dengan penuh tanggung jawab.

KEEMPAT : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan
apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan/kesalahan
dalam Penetapan ini akan diadakan perbaikan/perubahan kembali
sebagaimana mestinya.

ditetapkan di Pekanbaru
pada tanggal 15 Oktober 2025

WALI KOTA PEKANBARU,

ttd

Petikan-sesuai dengan aslinya AGUNG NUGROHO
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENG_EM? \N SUMBER DAYA MANUSIA
(af P%Q AJPEXANBARU,

MTO, S.STP, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 198106051999121001




TWanda Kehormatan

Presiden Republik Indonesia
Menganugerahkan
Tanda Kehormatan

Satpalancana Rarpa Satya X Tabun
Kepada
ANNO YOVIA, S.E., M5t
Penata TRI NI®. 197101262005022002

Kasubbay Umum dan Kepegawaian. Badan LingKungan Hidup
Kub. Pelalawan Prov. Rjau

sesual dengan Pasal 22 Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2010 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2010 Nomor 43, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5115),
sebagal penghargaan kepada PNS yang telah bekerja dengan penuh kesetiaan kepada Pancasila,
Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, negara dan pemerintah serta
dengan penuh pengabdian, kejujuran, kecakapan, dan disiplin secara terus menerus paling
singkat 10 (sepuluh)tahun.

KEPPRES RI. NO. &7 /| TK/TAHUN 2015
Jakarta, 7 Agustus 2015

Presiden Republik Indonesia

FJoho Widodo
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PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN KEBERSIHAN

JALAN DATUK SETIA MAHARAJA No. 04 Telp. (0761) 31516 Fax.(0761) 31512
PEKANBARU - 28281

SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT
SEDANG/BERAT
Nomor : 800 1 .13/ DLHk=Umam | §41 | ao2e.

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : REZA AULIA PUTRA, S.IP,M.Si

NIP : 19880512 200701 1 002

Pangkat /Gol : Pembina Tk I (IV/b)

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Kebersihan

Instansi : Dinas Lingkungan Hidup dan Kebersihan Kota Pekanbaru

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil,

Nama : ANNO YOVIA, SE., M.Si

NIP : 19710126 200502 2 002

Pangkat /Gol : Pembina /IV.a

Jabatan : Penelaah Teknis Kebijakan

Instansi : Dinas Lingkungan Hidup dan Kebersihan Kota Pekanbaru

Dalam satu tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat
sedang/berat.

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan
mengingat sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat
pernyataan ini tidak benar yang mengakibatkan kerugian bagi negara, maka
saya bersedia menanggung kerugian tersebut.

Peka_r_'lbaru, Agustus 2026
K&Fﬁ@ﬁm}dingkungan Hidup dan

Kébel‘“»ihan ‘Kota Pekanbaru /

REZA AULIAPUTRA, S.IP,M.Si
Pembina Tk I (IV/b)
NIP. 19880512 200701 1 002




