FORMULIR DAFTAR RIWAYAT HIDUP
USULAN TANDA KEHORMATAN SATYALANCANA KARYA SATYA

1. | Nama Lengkap . | Syahroni Rasul, S. Sos, MLP
(2. %'TE&%’E&H Lahir : Simpang Tiga/ 12 Juli 1977
3. | NIP - | 19770712200604 1004
| 4. | NIP Lama (jika ada) || 420022243 -
5 PendidikanTerakhir |_ 52 R
6. | Pangkat, Gol. Ruang Terakhir E Penata Tingkat | (H1/d)
(TMT) 01 April 2022
7. [SK.CPNS (TMT) | . | 01 April 2008
"8 | Jabatan Terakhir (TMT) " | Analis Sumber Daysa Manusia Aparatur Ahli Murds

Badan Kepegawalan dan Pengembangan Sumber
[ | Daya Manusia Kota Pekanbaru Prov.Riau
| | 30 Dasember 2021

| 9. | Jenis Kelamin | Pria
"10. | Tanda Kehormatan yang sudah | : | X Tahun ( No 66/TK/TAHUN/2020 Tanggal 22 Juli |
dimiliki (No. dan Tgl Keppres) | | 2020)
11, | Hukuman Disiplin T Tidak pernah mendapatkan hukuman disiphn
(Jenis,Nomor, TMT dijatuhi tingkat sedang/berat selama masa kerja yang
| hukuman s.d. selesai) dualani
12. | CLTN (No.dan TMT s.d. selesai) | - | Tidak pernah mengambil Cuti Diluar
Tanggungan Negara (CLTN) selama masa kerja
‘ yang dijalani

Ditetapkan : Pekanbaru
Tangaoal © 31 Agustus 2026

3w,

Syahroni Rasul, 5. Sos, M.LP
NIP. 197707122006041004




PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan Jenderal Sudirman No. 464 Telepon (0761) 31543 - 38765 Fax (0761) 43214
PEKANBARU - 28126

KUTIFAN

KEPUTUSAN WALIKOTA PEKANBARU
Momor : Kpls.831/KP/2006/33.1
TENTANG
PENGANGKATAN CALDON PEGAWAI NEGERI SIPIL An. NENI SRIWAHYUNI, 5.Pd

AN KAWAN-KAWAN SEBANYAK 166 (SERATUS ENAM PULLIH ENAM) ORANG
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PEKANBARL

“WALIKOTA PEKANBARU®
MENIMBANG )
)
MENGINGAT ) | dan sebagainya
|
MEMPERHATIKAN }
MEMUTUISKAN
MENETAPKAN
PERTAMA ] Tuiﬁlghdafmgga]mmmﬂﬁmmmﬁmmwm
Namer Urut + 154
Nama : SYAHRONI RASUL, A.Md
NIP . 420022243
Tempat/Tanggal Lahir : Simpang Tiga, 12 Juk 1977
lenis Kelamin : Pria
Pendidikan : DN, Mgt. Informatika, 2002
Golongan Ruang e
Masa Kerja Golongan ; 03Th 00BN
baji Pokok : B0 % x Rp. 937.300.- = Rp. 749.840 -
Tugas pada Satuan Organisasi/
Unit Kerja : Bagian Kepegawaian Sekretarial Daerah Kota Pekanbaru
Instansi :PtrtrcrhﬂahﬂmaPetarba:u
KEDUA : Mﬁmm.mﬁumwmmmmwﬁmwm
Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.
KETHGA t Apabila dikemudian har terryata terdapat kekelinan dalam Keputusan ini akan diadakan perbaikan dan
perhitungan kembal sebagaimana mestinya.

Asi  Kutipan Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk digunakan sebagaimana mestinya.

DITETAPKAN DI : PEKANBARU
PADA TANGGAL : 24 APRIL 2006

WALIKOTA PEKANBARL

Sesuai-dengan Keputusan Aslinya

dto
Drs. H. HERMAN ABDULLAH, M.M




PETIKAN g

KEPUTUSAN WALIKOTA PEKANBARU e
Nomaor ; BZVBKPSDM-MP20ILI5 el
WALIKOTA PEKANBARY b
Menimbang @ Hahwa Pegawai Negeri Sipil yung namanya terschut dalom Keputusan imi, memershi gysest dan dipandang ®
cakap uniuk dinaskkan pangkainya sciingkat |ebih tinggi ; ™
Mengingst @ |, Undang-undang Momer 5§ Tahun 2014
2. Undang-undang Momor 23 Tahun 2014; ’
¥, Pemturan Pemennish Momoe || Tahun 2007; B
4,  Kcputusan Menieri Dalem Megeri B[ Homor 131 14-2589 Tahun 2007, 5
5 Keputusan Kepsls Badin Kepegawaian Megars Momoe 12 Tahus 2002;
6. Keputusn Kepals Badan Kepegawnian Negara Nomee 13 Tahun 2003; b
Memperhatikan : Persetujuan beknis Kepala Kastor Regional X11 BEN Nomor MG-21471000453 mnggal 30 Maret 2022 gae
MEMUTUSKAN Bos
H-!- Hwﬂ . BB
Wee PERTAMA  : Pepawal Neger Eapﬂ.numrmu im P
! I Mama EYAHROMNI RASUL, 5505, MIPF
i 2. Tanggal Lahir ¢ 12071977 L]
... 3. NIP / MEP Basu ¢ 420022243 197707 2200604 1004 .
= 4. Pendidiican i 5-1ILMU PEMERINTAHAN .,ﬁ
8 %, Pangkat lasma { goloegan : Pensa /! Alc / OE-04-20018 E 1]
P raang [ TMT i e
& Jakatan {Anghs Knedit ; Analis Kepegawsizn Muda / Abli Muda /0.0
i 88 T. Masa Kerja Golongan ¢ 14 tnhun 00 bl LT
. . Gaji Pokok : RplITLNN0 5
| 9. Unit Kerja : BADAN KEPEGAWAIAN DAN FERGEMBAMNGAN SUMBER q@
58 DAY A MAMUSIA B
ol 140, Instansi Tndak i PEMERINTAH EOTA PEKANBARL ‘:ﬁ
ﬁ’;‘ Tﬁhmmuummlmmmmwmquw1mmwmqm‘;ﬁ
ﬁn. dalam pakatan Analis Kepegaweizn Mudn / AL Muda acgha kredit 0.0 dengan mass kega godongan 14 'ﬂ%"
%* intan 00 bulan, den diterikon gagi pokok sehesar Bp JAZR000 dicunbab dengss penghasiban lain @ee
:5::. hendnssrkan ketentuan perahenn penandang-erdagin yang berlaku, ey
was REDUA : Apabils dikemudian kari femyoin terdapal keloelingn dah:nhﬂ:mn.mdmﬂmpuhrkmdu
penghitangan kembali sehagaimna mestingn,
i
@‘!- EETIGA : mwmmmbmnmmmhmhwmmmm

gt # 8 dan dipenganakan sehagaimena mestinya.
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FETIKAN Eeputusan ini disampaikan kepasda: T |
I. Kepala Badan Kepegawaion Negam: ';'5‘:"

1 Dircktwr Fenderal Anggamn Deparicmen Keoangan;
1. Erpala Eamor Regioeal X11 BKM iﬁ
4 Kepala KPKN/Kepala Biro/Ragisn Kesingan Propinsi/Kabupsicn/Kota; .
5. Pegawai Nageri Sipil yang bersanghutan; "
6.  Fepabat lain yang dipandang perlu; #ue 1
8y

i di: PE

l'-ﬂlr-lﬂﬂmhnnﬂl-ll me: JILLLTISIUI e

wmmu WALIKOTA PEKANBARU
FEPLS, BADAN FEFEOAARARS [ L

B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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PETIKAN

KEPUTUSAN WALIKOTA PEKANBARU
NOMOR 824 TAHLUN 2021

TENTANG

PENGANGKATAN PEJABAT ADMINISTRAS| KE DALAM JABATAN FUNGSIONAL
MELALLI MEKANISME PENYETARAAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KOTA PEKANBARU

WALIKOTA PEKANBARU

; )
AT i } dan seterusnya
MEMUTUSKAN

dengan hormat Pegawal Negen Sipd di bawah ini
i -
: RASUL, 5508, MIP
12.m1
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KETIGA Kepada F'l:uml mmﬁrm Hibi ‘
penyelaraan jabatan.

KEEMPAT . Keputusan ini berlaku ssjsk tanggél pelantiken dengan kefentu
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PETIKAN Keputusan inl disampaikan kepada =
1 Kepala Kantor Regional XH BEN F‘Hﬂir‘ﬂujl Pekanban,
2. Inspekiur Kota Pekanbaru di Pekanbaru |

3. Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah di Pekanbary,
1 sfd 3 untuk dimakiumi dan petikan Keputusan ini disampaikan kepada yang bersanghutan untuk diketafu

;%'?%
g
g

T dan dipergunakan sebagaimana mestinya.

- DITETAPKANDIPEKANBAR U
# UHTI.IH PETIKAN YANG SAH PADA TANGGAL 30 DESEMBER 2021
.w ¥ Sesuai dengan aslinya

! KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN

5o~ | PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUS WALIKOTA PEKANBARU
E: " KOTA BARL

%: ] d.la,
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Pembina Utema Muda ! (IV.c)
MIF. 166830316 128603 1 010

AN




4205/4/2020

Wanda Vebormatan
Presiven Republik Indonesia

flenganugerahban
Wanba Vehormatan

Satyalancana Barpa Satpa X Tabun
Erpaba

Fama v Syl sl S0, ML
Panghat ;| Crnade WIF 1977071200604 1004

Fnbatan ¢ ol Faslita Preferi ASN pads Badan Kepagawain dan
Pengembangan Sumber Oape Mamuna Kata Pefanfanl Proven

FreT

sasisal dangan Pass 22 Parstursn Pemerintah Nomee 35 Tahun 2010 (Lasharan Negara Republk
Indonasia Tahun 2010 Nomor 43, Tambahan Lembaran Negars Rapubilk Indunedia Nomar 5115],

sshagsl pengiangaan kepads PRI yang ialsh hewasa dergan panuh iesetasn kepada Pancasla,
Undang-Lindarg Dasar Negara Reputiit Indonasia Tahun 1545, noegara dan pamenntsh-sada
penuh pengabdian, kejujuran, kecakaoan, dan disipin secara tons menens  paling

aingiat 10 (sapuiuh) tafun
KEFPRES BRI MO. g6 T TH TERUN 2020
Jakarts, 22 i 2020

Presiben Republik Inbonesia
L
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B Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download
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Dipindai dengan CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

N Abdu| Rahman Hamid Kel Tuesh Negeri Kec Tensyan Rayas Pekanbary - 28385
Laman Wips Ybhgsdm pekanbary god, Fos - &l bk pEdmidp =kanbaru go id

SURAT PERNYATAAN

TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG,/BERAT
Nomor : B.BOD/BKPSDM-PKAP/350/2026

Yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Samto, 8. STP., M.Si

NIP : 198106051999121001

Pangkat/Gol.Ruang : Pembina Utama Muda/ IV /c

Jabatan . Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan

Sumber Daya Manusia Kota Pekanbaru

Dengan ini menerangkan bahwa :

Nama : 3yahroni Rasul, 5.80s., M.LLP

Nip 197707 12200604 1004

Pangkat/Gol. Ruang : Penata Tk. 1/ Gel.Ill/d

Jabatan . Analis Sumber Daya Manusia Aparatur Ahli Muda
Unit Kerja : Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Dava

Manusia Kota Peltanbaru

- Dalam satu tahun terakhir iidak pernah dijatuli hukuman disiplin tngkat
sedang/ berat.

Demikian Surat Pernvataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan
mengingat sumpah jabatan dan apabila dikemudian han ternyata surat
pernyataan ini tidak benar yang mengakibatkankerugian bagi Negara maka
sava bersedia menanggung kerugian tersebut.

Pekanbaru, 27 Agustus 2026
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DoaEuiman i lelah dilardastangani secora alakinnik manggurakan sadifikat slekinonik
yarg thlechitkan olah Balal Besar Senifeasi Ekinonik [BS6E), Badan Sihar dar Sansli Hagara (ASSH]




