PEMERINTAH KOTA PEKANBARU
DINAS KESEHATAN
UPT PUSKESMAS RUMBAI BUKIT

Jalan Sri Palas, Kel. Rumbai Bukit Kec. Rumbai Barat Pekanbaru Riau

Telp 08117696944, E-mall : rumbalbukit.2013@gamail.com

FORMULIR DAFTAR RIWAYAT HIDUP USULAN TANDA KEHORMATAN

SATYALANCANA KARYA SATYA
1 | NamalLengkap Dewi Novita S.Tr.Keb
2 | Tempat /Tgl. Lahir Pematang Aur, 20 Maret 1978
3 | NIP 197803202005012008
4 | NIP Lama (jika ada) 410018354
5 | PendidikanTerakhir D4 Kebidanan
6 | Pangkat, Gol. Ruang Terakhir (TMT) Penata Tk.1/ lll.d
01 April 2024
SK. CPNS (TMT) 01 Januari 2005
Jabatan Terakhir (TMT) Bidan Muda Puskesmas Rumbai Bukit
Kota Pekanbaru Prov Riau
28 Desember 2018
9 | Jenis Kelamin Perempuan
10 | Tanda Kehormatan yang sudah Satyalancana Karya Satya X Tahun
dimiliki (No. dan Tgl Keppres) No. 17/TK/TAHUN 2015
Tanggal. 15 April 2015
11 | Hukuman Disiplin (Jenis,Nomor, TMT Tidak pernah mendapatkan hukuman
dijatuhi hukuman s.d. selesai) disiplin tingkat sedang/berat selama
masa kerja yang dijalani
12 | CLTN (No.dan TMT s.d. selesai) Tidak pernah mengambil Cuti Diluar

Tanggungan Negara (CLTN) selama
masa kerja yang dijalani

JabatanAtasan Langsung,
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~1swadi, SKM, M.KL
NIP. 197707151997031001

Ditetapkan : Pekanbaru
Tanggal : 6 Agustus 2026

Dewi Novita, S.Tr.Keb
NIP. 197803202005012008




PETIKAN

KEPUTUSAN BUPATI LIMA PULUH KOTA
NOMOR : 813/ 217/ BKD-LK/ 2005

. TENTANG
PENGANGKATAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL PAERAH

BUPATI LIMA PULUH KOTA

Menimbang . dst;

Mengingat . dst;

: Penctapan NIP. 410018354 atas nama sdr DEWI NO
Negara tanggal 04 Februard 2005.

MEMUTUSKAN

Memperhatikan VITA olch Kepala Badan Kepegawaian

Menctapkan :
PERTAMA : Mengangkut yang tersebut dibawah ini, nomor urut : 264
Nama : DEWI NOVITA
NIP : 410018354
Tempat, tanggal lahir  : Pomatang Aur Kab. Lima Puluh Kota, 20-03-1978
Jenis Kelamin : Wanita
Pendidikan : D.1 Bidan
menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil dalam masa percobaan dengan :
Golongan Ruang: II/a
Masa Kerja Golongan  : 07 tahun 02 bulan
Unit Kerja : RSUD 8uliki
dan kepadanya diberikan gaji pokok sctiap bulan sebesar 80% X Rp. 784.3CC = Rp. 627.440
serta ditamban penghasilan lain yang sah berdasarkan peraturan perundang-undangan yulig
berloku, terhitung me:lai tanggal 01 Januurd 2005.
XEDUA : Apatiia dikemudien hari ternyata terdapal Lekeliruun dainm icputusan ini, akan dindakan

perbaiken daa perhitungan kenibali sebagaimara mestinya.

PETIKAN Keputusan ini disampaikan kepada :

Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;

Direktur Jendral Anggaran Departemen Kcuangan di Jakarta;

Kepala Kantor Regional VI Badan Kepegawaian Negara di Mcdan;

Gubernur Sumatera Barat (Badan Kepegawaian Dacrah) di Padang;

Kepala Cabang PT. TASPEN (Persero) di Bukittinggi;

Kepala Badan Pengelola Keuangan Dacrah Kabupaten Lima Puluh Kota di Payakumbuh,
Calon Pegawai Ncgeri Sipil yang bersangkutan;

Pejabat lain yang dipandang perlu.

PN DI e

Ditetapkan di  : PAYAKUMBUH
pada tanggal : 22 Februari 2005

BUPATI LIMA PULUH KOTA
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Menimbang

Mengingat

Memperhatikan

Menetapkan

PERTAMA

KEDUA

KETIGA

&)

PETIKAN

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKANBARU
Nomor : 800.1.3.2/BKPSDM-MP/36/2024

WALI KOTA PEKANBARU

Bahwa Pegawai Negeri Sipil yang namanya tersebut dalam Keputusan ini, memenuhi syarat
dan dipandang cakap untuk dinaikkan pangkatnya setingkat lebih tinggi;

1. Undang-undang Nomor 20 Tahun 2023;

2. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 jo. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun
2011;

4. Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 12 Tahun 2002;

5. Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 3 Tahun 2023;

Persetujuan teknis Kepala Kantor Regional XII BKN Nomor MG-21471000008 tanggal 01-02-
2024;

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN WALI KOTA PEKANBARU TENTANG KENAIKAN PANGKAT PEGAWAI NEGERI
SIPIL

Pegawai Negeri Sipil, nomor urut 127

1. Nama : DEWI NOVITA, S.Tr.Keb

2. Tanggal Lahir : 20-03-1978

3. NIP / NIP Baru 1 197803202005012008

4. Pendidikan : D-1IV KEBIDANAN

S. Pangkat lama/golongan ruang/TMT : Pcnata/Ill/c/ 01-04-2021

6. Jabatan / Angka Kredit : Bidan Ahli Muda / 0

7. Masa Kerja Golongan : 21 Tahun S Bulan

8. Gaji Pokok : Rp 4.126.600

9. Unit Kerja : UPTD PUSKESMAS RUMBAI BUKIT
10.Unit Organisasi : DINAS KESEHATAN

11.Nama Instansi : PEMERINTAH KOTA PEKANBARU

Terhitung mulai tanggal 01-04-2024 dinaikkan pangkatnya menjadi Penata Tingkat I
golongan ruang IlI/d, dalam jabatan Bidan Ahli Muda angka kredit 129.936 dengan masa
kerja golongan 21 Tahun 5 Bulan, dan diberikan gaji pokok scbesar Rp. 4.301.200 ditambah
dengan penghasilan lain berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan yang
berlaku.

Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini, akan diadakan
perbaikan dan penghitungan kembali sebagaimana mestinya.

Petikan keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan, dan yang berkepentingan untuk
dapat diketahui dan dipergunakan sebagaimana mestinya.

Petikan sesuai dengan aslinya Ditetapkan di  : PEKANBARU
Pada tanggal : 06 Marel 2024
Ditandatangani Secara Elektronik Oleh:
KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN Pj. WALI KOTA PEKANBARU,
PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA, d.t.o.

IRWAN SURYADI, SE., MM
NIP 197310211993031001

@ MUFLIHUN

Catatan:
- UUITE No. 1) Tahun 2008 Pasal § ayat ) "inforiaasl Klektronik dan/atay Dokumen
Flektronlk dan/etau hasll cerakaya merupakan slat buktl hukaum yang sali®
Dokumen W telah ditandatangusid secura elekironik nienggonakan sertifikar elekironik

yang diterbitkan BSE



PETIKAN

KEPUTUSAN BUPATI LIMA PULUH KOTA
NOMOR 821.22/1294/BKPSDM-LK/2018

TENTANG

KENAIKAN JABATAN DALAM JABATAN FUNGSIONAJ, TENAGA KESEHATAN

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

BUPATI LIMA PULUH KOTA,

Membaca : dan seterusnya,

Menimbang : dan seterusnya,

Mengingat : dan seterusnya;
MEMUTUSKAN :

: Terhitung Mulai Tanggal 28 Desember 2018 Mengangkat Pegawai Negeri Sipil :

No. 0 17

Nama : DEWI NOVITA, S.1r.Keb

NIP : 19780320 200501 2 008

Pangkat/Gol. Ruang/TMT : Penata Muda (III/a)/ 01 Oktober 2014
Unit Kerja : BLUD RSUD dr. Achmad Darwis

dari Jabatan Fungsional Bidan Pelaksana Lanjutan ke dalam Jabatan
Fungsional Bidan Muda dengan Angka Kredit scbesar 206,816 (dua ratus
enam koma delapan satu enam).

: Kepada Pegawai Negeri Sipil yang bersangkutan disamping gaji pokok, juga

diberikan tunjangan jabatan fungsional Bidan Muda setiap bulannya sesuai
peraturan perundang-undangan yang berlaku.

: Apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam Kkeputusan ini, akan

diadakan perbaikan dan penghitungan kembali sebagaimana mestinya.
Petikan Keputusan ini disampaikan xepada Pegawai Negeri Sipil yang
bersangkutan untuk diketahui dan diindahkan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Sarilamnak
Pada Tanggal 28 Desember 2018
BUPATI LIMA PULUH KOTA,

d.t.o

IRFENDI ARBI

Tembusan : disampaikan kepada Yth :

NonawR-

Kepala Kantor Regional XII Badan Kepegawainn Negara di Pekanbaru.

Kepala Badan X*pegawaian Daerah Propinsi Sumatera Barat di Padang.

. Kepala Badan Keuangan Kabupaten Lima Puluh Kota di Sanlemek.

. Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Lima Puluh Kota di Payakumbuh.

. Direktur BLUD RSUD dr. Achmad Darwis Kabupaten Lima Puluh Kota di Suliki,
. Bendaharawan Guji yang bersangkutan.

Lain-lain yang dirasa perlu.




fo.  2473/4/2015

Tanda Kehormatan
Pregiven Republik Indonesia

menganugerahkan
Tanda Fehormatan

Satyalancana Rarpa Satya X Tabun
kepada

Pama . DEWI NOVITA, A.MLKeb,

Pangkat @engatur Tk,I NIP. 197803202005012008

Fabatan . Bidan Pelaksana Lanjutan pada Dinas Kesehatan Kab. Lima Puluk
Kota ®Prov. Sumbar

sesuai dengan Pasal 22 Peraturan Pemerintah Nomor 35 Tahun 2010 (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 43, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5115), sebagai penghargaan yang diberikan kepada PNS
yang telah bekerja dengan penuh kesetiaan paling singkat 10 tahun kepada
Pancasila, Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, negara
dan pemerintah serta dengan penuh pengabdian, kejujuran, kecakapan, dan disiplin
secara terus-menerus.

2015

Jakarta,

Presiven Republik Indonesia

AN

Joko Tidodo

: , 17 S !
LE X . No. FTAHUN .
KEPPRES RI. No /TK/TAH 15 Aprif 2015



PEMERINTAH KOTA PEKANBARU

DINAS KESEHATAN

1. Abdul Rahman Hamid - Gedung Belah Bubung Lt 1-2, Kel. Tuah Negeri, Kec. Tenayan Raya Kota
Pekanbaru - 28289, Telepon Fax.-, Laman www dinkes pekanbaru go.id , Email dinkespku@pekanbaru goid

SURAT PERNYATAAN

TIDAK PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN TINGKAT SEDANG/BERAT
Nomor : 800.1.12.8 / Dinkes Umum /35%0 | 203t

Yang bertandatangan di bawah ini :
Nama
NIP
Pangkat/ Gol
Jabatan
Instansi

Hazli Fendriyanto, S. STP., M.Si
197603311996121001

Pembina Utama Muda/ IVc
Kepala Dinas Kesehatan

Dinas Kesehatan Kota Pekanbaru

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa Pegawai Negeri Sipil,

Nama

NIP
Pangkat/ Gol
Jabatan
Instansi

Dewi Novita S.Tr. Keb

197803202005012008

Penata Tingkat | (111/d)

Bidan Ahli Muda UPT Puskesmas Rumbai Bukit
UPT Puskesmas Rumbai Bukit pada Dinas
Kesehatan Kota Pekanbaru

Dalam satu tahun terakhir tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang/berat.

Demikian Surat Pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dengan mengingat
sumpah jabatan dan apabila dikemudian hari ternyata isi surat pernyataan ini tidak
benar yang mengakibatkan kerugian bagi negara, maka saya bersedia menanggung

kerugian tersebut.

Pekanbaru;+8 Agustus 2026
KEPA Dl AS §ESEHATAN

NIP 197603 11996121001

48\




